SILUTES LOPSELIO-DARZELIO ,ZVAIGZDUTE®
DIREKTORES STASES VIRSILIENES 2018 METY VEIKLOS ATASKAITA

1. Jstaigos pristatymas

1.1. Silutés lop3elis-darzelis Zvaigzdute* (toliau — lopSelis-darzelis) — biudZetiné
neformaliojo ugdymo jstaiga. Adresas: V. Kudirkos g. 20, LT-99121 Silute, telefonas: (8 441) 62
163; el. pastas: s.v@zvaigzdeta.lt, info@zvaigzdeta.lt, lopselyje-darzelyje veikia 11 grupiy, i$jy 3
lopselio, 2 prie$mokyklings, 6 bendrojo ugdymo grupés. Rugséjo 1 dieng lanke 202 ugdytiniai.
Grupés suformuotos pagal vaiky amZiu, ne visi, vaiky norin¢iy lankyti lopselj-darzZelj, praSymai buvo
patenkinti. [staigoje organizuojami trys maitinimai. Uz vaiky maitinimg moka tévai, 45 Seimos uz
maitinima moka 50%. Gauname pieno produkty ir vaisiy parama pagal programas ,,Pienas vaikams®
ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas Svietimo jstaigose*.

Ugdymo procesa organizavome pagal programas: bendrgja priemokyklinio ugdymo(si)
,.Gyvenimo jgidziy ugdymo* ir individualig ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystes laipteliai®.
Vadovavomes Tkimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy aprasu, turinio jgyvendinimo metodinémis
rekomendacijomis, priesmokyklinio ugdymo standartu.

1.2. Direktoré Stasé Virsiliené, vadybinis stazas 36 metai, 1-0ji vadybiné kategorija.

1.3. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Reda Jakiene, pedagoginis stazas 30 mety, vadybinis

— 1,5 metu.
1.4. Kadry politika
Administracijos | Pedagogai | Aptarnau- | Auklétoja Vyriausiojo Auklétojo Socialinis Etatai
darbuotojai jantis auklétojo metodininko | pedagogas | Aptarnau- Peda-
personalas metodinin- jantis gogai
kas personalas
5 19 23 3 7 8 1 23,75 | 21,74
Specialistai | Nespecialistai Besimokantys | Atestuoti | Pensininkai Jaunyju
pedagogai specialisty
skaiCius
19 1 1 15 4 3
1.5. Naudojamos patalpos
Pastatai (nurodyti adresus) Plotas Pagrindinis plotas Pagalbinis plotas
V. Kudirkos g. 20 1723,38 m? 071,46 151,92
1.6. BiudZzetas (tukst. Eur.)
Skirtos léSos 2018 m.
Valstybés (mokinio krep3elis): 173200
Darbo uzmokestis 128700
Socialinio draudimo jmokos 38520
Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy jsigijimo 542
islaidos -
Ukinio inventoriaus jsigijimo islaidos 3753
Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimas -
Kvalifikacijos kélimas 638
Kitos paslaugos 367
1 vaikui tenkanéios léSos 857




Savarankiskos 1éSos: 322590
Darbo uzmokestis 217440
Socialinio draudimo jmokos 65750
Mityba 5800
Medikamentai 240
Rysiy paslaugos 319
Apranga ir patalyné 1400
Spaudiniai -
Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy jsigijimo 1548
i8laidos

Ukinio inventoriaus jsigijimo i$laidos 1700
Komandiruotés -
Ilgalaikio materialiojo turto isigijimas -
Kvalifikacijos kélimas 1193
Komunalinés paslaugos 23300
Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos 2900

Kiti Saltiniai:
Gautos uz mokamas paslaugas - t¢vy mokestis uz darzelj | 57619 |

Kitos l€3os (labdara, parama, fondai) 2% 2422
Viesieji darbai 1220
Nemokami ES paramos vaisiai, pienas 3694
Nemokamas maitinimas 805

2. Istaigos veiklos rezultatai.

2.1. Vizija. DarZelis garantuojantis: ugdymo galimybiy jvairove; modernias veiklos salygas;
kokybiskas paslaugas; nuolat besimokantis, atviras kaitai.

2.2. Strateginis tikslas — gerinti Svietimo kokybe ir efektyvuma bei sudaryti salygas mokytis
visg gyvenima. Siam tikslui pasiekti vykdéme ugdymo kokybés ir Sporto plétros programa.

2.3. 2018 m. veiklos prioritetai: ugdymo kokybeés gerinimas, emocinés, fizinés sveikatos
stiprinimas.

2.4. 2018 veiklos tikslas: Siekti ugdymo kokybés, skatinant socialiai aktyvig, solidarig,
kiirybinga, atsakinga, pazangos siekiancia bendruomene.

Per 2018 mety ataskaitinj laikotarpj jvyko $esi darzelio tarybos, $e$i administracijos, trys
pedagogy tarybos, du metodinés grupes, asStuoni Vaiko gerovés, du atestacijos komisijos posédZiai.

2.5. 2018 mety uzdaviniai:

2.5.1. Pirmajj uzdavinj jgyvendinome pilnai — Kelti pedagogy ir visy bendruomenés nariy
kvalifikacijq, aprapinti ugdymo procesq naujomis ugdymo ir technologinémis priemonémis.

Organizuotas seminaras bendruomenei ,,Geresnio ry$io su vaiku kiirimo svarba ugdymo(si)
procesui® (2018-08-30). Isklausyta medZiaga praplété pedagogy ir aptarnaujancio personalo Zinias
apie probleminiy situacijy sprendima, pozityvy bendravima ir bendradarbiavima.

Visi darbuotojai kelé kvalifikacija:

DarZelio administracija: direktorius, pavaduotojas ugdymui, tkvedys, buhalteris, rastvedys
isklausé seminarus: viesujy pirkimy, duomeny apsaugos, darbo organizavimo, teises akty valdymo, |
darbo saugos, buhalterinés apskaitos.

Pedagogai jgyvendino 2018 m. m. mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
programg, du pedagogai jgijo vyresniojo mokytojo, vienas priesmokyklinio mokytojo kvalifikacija.
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Visi kiti pedagogai seminaruose jgijo nauju pedagoginiy, psichologiniy Ziniy, i8klausé turizmo,
pedagoginés psichologinés pagalbos teikimo vaikams turintiems specialiyjy poreikiy. Nutarta
praplésti kvalifikacijos kélimo programa, gilinti Zinias vaiko pasiekimy ir pazangos bei ugdymo
turinio tobulinimui.

Aptarnaujantis personalas: ,Auklétojos padéjeéjos vaidmuo ikimokyklinio ugdymo
institucijoje®, skaité, analizavo knygas: Julijos Gippemreiter ,.Kaip bendrauti su vaiku?“, Gary
Chapman, Ross Campbel ,,5 vaiky meilés kalbos™ ir pateike apibendrinima pristatant metines
uzduotis. Visuomenés sveikatos specialistas, virtuvés darbuotojai, sandélininkas dalyvavo seminare
. Sveikatai palanki vaiky mityba namuose ir ugdymo jstaigose*.

Darzelio grupés, muzikos, sporto salés apriipintos naujomis ugdymo ir technologinémis
priemonémis (i3leista 4295,00 eurai).

2.5.2. Uzdavinj ,, Organizuoti ugdymo procesq atitinkantj vaiky poreikius, ugdymo(si) raidg,
pazangq, identifikuoti problemas ir inicijuoti pokycius igyvendinti sekesi, bet yra ir trikumy.

Vidaus kokybeés audito jvertinimu ,Mokiniy pasiekimai ir paZanga®, nustatyta: ugdytiniai
nuolat jgyja naujy gebéjimy, tvirtesniy vertybiniy nuostaty atskirais amziaus tarpsniais; pedagogai
pazindami kiekvieno vaiko asmenybe, pasiekimus ir poreikius, sudaro sglygas tikslingai ugdytis
istaiga lankantiems vaikams; meninés, socialinés, sveikatos saugojimo kompetencijy gebéjimai
ugdomi bendradarbiaujant su socialinio ugdymo pedagogu, muzikos mokytoju, visuomenés sveikatos
specialistu. Dar reikalinga jvertinti pasiekimus ir pazangg ugdytiniy su specialiais poreikiais. Analize
pristatyta pedagogu tarybos posédyje (2018-12-20).

Glaudziai bendradarbiauta su Silutés rajono §vietimo pagalbos tarnyba: vienuolikai vaiky
nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai: 9 dideli specialieji poreikiai (vienas ugdomas pagal
pritaikyta programa), visiems reikalinga psichologo, 2 rekomenduojama neurologo, 3 specialiojo
pedagogo ar pagalbos mokytojo specialisto, 5 pedagoginé-psichologiné pagalba. Logopedo pagalba
teikiama 25, socialinio pedagogo pagalba 16 vaiky. Socialinés pagalbos veiklos tikslingumas aptartas
Pedagogy tarybos, Vaiko geroves komisijos posédziuose.

Visose amZiaus grupése pravesti grupiy tévy susirinkimai, analizuoti adaptacijos jveikimo
biidai, pristatytos ugdymo(si) programos, aptartas vaiky maitinimo(si) organizavimas, pravestos
atviros veiklos (2018 geguzé). Aptarta pedagogy tarybos posedyje (2018-05-17).

Organizuota besiatestuojanéiy ir mazesne darbo patirt] turin¢iy pedagogy stebésena ,,Kolega-
kolegai*. Sudaryta darbo grupé. Vertinta: ugdomosios veiklos planavimas, organizavimas, ugdytiniy
pasiekimai. Aptarta pedagogy tarybos posédyje (2018-05-17).

Atlikta anketiné tévy apklausa, dél maitinimo Seimose, jstaigoje. Atsizvelgiant j anketinius
duomenis, numatyta pakeisti valgiaras¢ius. Aptarta administracijos posedyje (2018-10-09).

2.5.3. Kryptingai jgyvendintas uzdavinys — ,.Inicijuoti pedagogy patirties sklaidg, prioritetq
teikiant ugdymui*.

Dalintasi patirtimi: internetiniame puslapyje www.zvaigzdeta.lt, ziniasklaidoje, darZelio ir
grupiy stenduose bei skaitant praneSimus, pristatant ugdymo priemones: ,,Socialiné pedagoginé
pagalba“ (2018-03-07), ..Pasikalbé¢kime apie emocijas™, »Saugau save ir kitus®, .Seima“ R.
Stasytiene (Silutés 1/d ,.AZuoliukas™ 2018-12-07), .Spalvy ratas ir geometrinés figaros* V.
Radionoviené, ,,Mokausi skaityti® D. Ba¢iuliené (2018-11-22).

3. Dalyvavimas projektuose, pasiekimai:

3.1. Tarptautiniuose eTwinning projektuose: ,,Atraskime naujas 3alis* (2018-02-03, 2018-03-
22), ,.Pasakyk Pasauliui labas“ (2018-12 I. Diksiene, V. Radionoviené, R. Adamoniené). Tarptautiné
nuotrauky paroda ,,Lietuvis — lietuviui® ( 7. Alenieviené, Siauliai).
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3.2. Respublikoje pranesimus skaité: ,,Kalbos sékmés formulé®, R. Jakiene, R. Smitiené, N.
Damanskien¢ (Klaipéda, 2018-04-26), ,Prasmingo ugdymo ir nuotaikingos veiklos dermé,
R.Jakiené, R.Stasytiené (TelSiai, 2018-10-23). Filmuota medZiaga ,Tikstantis Zodeliy mano
burnytéje telpa“ (V.Radionoviené, Z.Aleni¢eviené, L.Bendikiené, Skuodas 2018-04-12). Paroda
. Véliavos plazdéjime, Lietuva matau® (Z. Alenieviene, Klaipéda).

3.3. Rajono, jstaigos renginiai: Silutés Ziby pradinés mokyklos projekte ,,Lietuva azuolo
sakose®, Silutés lopselio-darzelio ,,Zibuté akcijoje ,,100 Zingsniy Lietuvai®, Silutés rajono Svietimo
pagalbos tarnybos vaiky darby parodoje ,,100 graziausiy ZodZiy Lietuvai®. ,Silutés kultiros ir
pramogy centre vaiky piesiniy konkurse.

4. Pasiekimai:

DzZiaugiamés, geru jvertinimu:

4.1. Silutés lopselyje-darzelyje ,,Zvaigzduté* atliktas vidaus auditas. Vidaus audita vykde
Silutés rajono savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius nuo 2018-03-26 iki
2018-05-30. Vidaus kontrolés sistema jvertinta gerai (2018-05-30 Nr. R3-(4.1.9.)-4037).

4.2. Atlikta maitinimo organizavimo patikra. Klaipédos vie3ojo maitinimo ir veterinarijos
tarnyba patikrino vie$gjj maitinima (2018-12-18 Nr.37VMIP-921). I3vada: jstaigoje kontrolé
vykdoma vadovaujantis vie$ojo maitinimo jmoniy GHPT (gerosios higienos praktikos taisyklés),
sistema veikia pilnai, laboratoriné kontrolé vykdoma, savalaikiai atliekami vidaus kontrolés auditai,
tvarkant maista pazeidimy nenustatyta.

4.3. Svietimo skyriaus specialistai 2018-11-21 tikrino $vietimo pagalbos organizavimg
darZelyje. I8vada: susipaZinta su parengtomis tvarkomis, Vaiko gerovés komisijos veikla, §vietimo
pagalbos organizavimu, saugios aplinkos mokykloje kirimu. Sitlymai: atnaujinti Vaiko gerovés
komisijos tvarkos aprasa, Smurto prevencijos ir intervencijos tvarka bei tobulinti vaiky su specialiais
poreikiais organizavimo veikla.

4.4. Ugdymo kokybei gerinti vykdytos jvairios stebésenos: ,,Kolega-Kolegai, mentorysté
Jaunesniems specialistams, vyresniyjy grupiy vaiky pasiruo$§imas prieSmokyklinei grupei.

4.5. Pavyko jgyvendinti ilgalaikj strateginj tiksla — sukurti modernias, saugias ugdymosi
salygas: atliktas maisto sandélio, koridoriy remontas. Isigyta: baldai lopselio grupéms, rastvedzio ir
visuomenés sveikatos specialisto kabinetuose, atnaujintas dikinis inventorius grupése, salése, jgytos
priemonés saugai ir sveikatai (9000,00 Eur.), ugdymo priemonéms (4295,00 Eur.).

5. Rysiai su socialiniais partneriais ir vietos bendruomene.

5.1. Kiekvienais metais, pavasarj vykdomas tradicinis renginys jstaigoje ,,Bendruomenés
sutelktumas vaiko labui“. Priimame naujus vaikus, jteikiame Liudijimus, kuriais pazymima, kad
tampa bendruomenés nariais, o prieSmokyklinio amziaus ugdytinius islydime i§ darZelio. Vaikai,
darbuotojai ir tévai ne tik Svencia, bet ir dalinasi atsakomybe organizuojant rengin.

5.2. Dalyvavome rajono ikimokykliniy jstaigy organizuotuose renginiuose: ,,Kelioné pasaky
takais® (Juknai€iy 1/d 2018-03-27), $ventéje-konkurse “A§ Sauniausias i§ visy -  mokykla iSeinu” (1/d
»Qintarélis* 2018-05-10), ,,Smalsugiy atradimai (1/d ,,AZuoliukas* 2018-1 1-13).

5.3. Nuolatinis bendradarbiavimas su socialiniais partneriais tobulina, jvairina ugdymo turinj:
Fridricho Bajoraitio vieSojoje bibliotekoje vyko pamokos pagal projekts ,,Ugdykime $irdj Lietuvai*,
edukacines valandéles ,,Labas rytas®, $venté¢ Europos dienai paminéti. Priesmokyklinio amZiaus
vaikai susipazino su M. Jankaus, Pamario, Ziby mokykly aplinka, basimais pirmy klasiy mokytojais.

5.4. Aktyviai naudojomés teikiamomis paslaugomis pagal VieSyjy darby programa.
Sulaukéme Silutés senifinijos pagalbos, organizuojant lauko aplinkos tvarkyma.




6. Vadovo indélis, tobulinant jstaigos administravima.

6.1. Lopselyje-darzelyje ,Zvaigzduté“ administravimas vyko kryptingai planuojant ir
igyvendinant Strateginj, Veiklos plana, jy derme. Rengiant strategija buvo atlikta analizé, jvertinos
stipriosios, silpnosios veiklos pusés, silpnoji darzelio sritis - ugdymas(sis). Kartu su bendruomene
kiiréme ir susitaréme dél naujos vizijos — ,,Prasmés, Atradimy ir ugdymosi s¢kmes darzelis vaikams,
grindZiantis savo veiklg susitarimais ir mokymusi® paskelbimo. Nutarta: ugdyti visos bendruomenés
nuostatg, kad kiekvienas ugdytinis gali pasiekti gery ugdymosi rezultaty pagal jo geb¢jimus, tempa.
Pavedimus ir uzduotis skirs¢iau atsizvelgiant j asmenines Zmogaus savybes, profesing kompetencija,
funkcija. Didelj démesj skyriau delegavimui, motyvavimui, susitarimams.

6.2. Pagal Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo 2017 m. sausio 17 d. jsakyma Nr. XIII-198 pakoregavau pareigybiy sarasg, nustaCiau
darbuotojams atlyginimo koeficientus. Aptariau ir parengiau 2019 mety uZduotis, atitinkancias
jstaigos tikslus, uzdavinius. Parengiau atminting uZzduo¢iy pristatymui. Sulaukéme puikiy rezultaty
vertinant. Nustebino aptarnaujanéio, ypa¢ auklétojy padéjéjy, personalo pozZitiris } uzduociy
vykdyma, svarba. Jy veikla jvertinta — Gerai. Administracijos uzduotis aptarusi galiu teigti, kad
darbuotojai tampa labiau motyvuoti, puikiai iSmano savo darbg, dalinasi atsakomybe, rodo iniciatyva
tobulinant profesines Zinias. Jy veiklg, pritariant Darbo tarybai, jvertinome — Gerai. Savo metines
uzduotis prista¢iau bendruomenei, DarZelio Tarybai.

6.3. Tobulinu ir uztikrinu vidaus kontrolés sistemos veiklg. Vadovaujantis teisés aktais
koregavau Tvarkos aprasus, Programas: ,,Vidaus kokybés audito®, ,Labdaros ir paramos 2%",
.Prievartos ir smurto prie§ vaikus, kriziniy situacijuy valdymo®, “Kriziy valdymo®, ,PatyCiy
prevencijos ir intervencijos vykdymo*, ,,Darbuotojy ir vaiky maitinimo®. Pasiseké jsteigti maitinimo
organizatoriaus etatg, parengiau pareigybés apradyma Siai funkcijai vykdyti.

6.4. Svietimo jstaigos bendruomenés nariy informavimas - biitina salyga kuriant saugy
mikroklimata. [staigos darbuotojai pirmieji suzinojo, kad dalyvavau vadovy kompetencijy vertinime
Nacionalinéje mokykly vertinimo agentiiroje Vilniuje. Dalyvavau konkurse direktoriaus pareigoms
uZimti. Laiméjau. Sudaryta sutartis, penkeriy mety kadencijai. Skatinu pedagogus siekti vadovo
pareigy, inicijuoju pagalbg. Pavaduotojai ugdymui radau galimybe¢ dalyvauti neformaliojo Svietimo
lyderystés programoje ,,Lyderiy laikas 3%, tikiuosi efektyviai panaudos Zinias jstaigos valdyme, taps
stipriu vadovu.

6.5. Turto, 163y administravimas ir valdymas vyko kryptingai: ruosiau ,,Uzimtumo didinimo*
ir ,,VieSyjy darby®“ programas. Savivaldybés gautos léSos — 1220,00 Eur., inicijavau labdaros ir
paramos 2% lé8y rinkima, jy panaudojima, gautos léSos — 2422,00 Eur. Gauta ES parama (vaisiai,
pienas) — 3694,00 Eur. Labdaros ir biudZeto 1éSos panaudotos pagal paskirtj, ekonomiskai, taupiai.
Metus baigéme be kreditoriniy jsiskolinimy. Visa finansiné bei kita aktuali informacija pateikta
internetiniame puslapyje www.zvaigzdeta.lt.

7. Problemos susijusios su jstaigos veikla:

7.1. Aktualia ir sprestina problema islieka fizinés ir psichinés sveikatos stiprinimas,
psichology pagalba vaikams, tévams ir darbuotojams.

7.2. Higieniniy saugumo reikalavimy dar neatitinka: lauko tvoros, elektros instaliacija, vaiky

baldai grupése.
///}//3 Stasé Virsiliené

Direktoré




